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Velkommen til Aslgkka Barnehage Tradisjoner i Aslokka:

*Kunstutstilling pd hesten hvor alle barna lager kunstverk *omvendt
julekalender*hugging av juletre*nissefest med besgk av julenissen og
gang rundt juletreet
*St.Lucia*vinteraktivitetsdag*karneval*besteforeldrecafe
*péaskefrokost*rosaruss, for & markere at de eldste er ferdig i

Aslokka er en privat to avdelings barnehage. Barnehagen eies
og drives av Assiden kvinne og familielag der representanter
fra foreldrene er valgt inn i eierstyret. Vi har to avdelinger
Lillefot (1-3 ar) og Langstrempe (3-6 ar). Liten og trygg er

beskrivende for oss, vi fokuserer pa at barna skal ha det trygt

og godt, leke og lere.

barnehagen *17.mai feiring*fotografering*sommerfest, for barn,

foreldre, besteforeldre og personalet *sommertur *avslutning 5-ars

klubb

HVEM JOBBER HVOR?
Kontoret
Ingunn Eknes, Daglig leder
TIf: 48995080

Mail: post@aslokka.com
Kontaktinfo:

Aslgkka barnehage

Dalegardsveien, 24 b

3028 drammen

Nettside: www.aslokka.barnehage.no

Lillefot tIf: 48995084, mail: avd.lillefot@gmail.com
Susanne Vindedal @ien (pedagogisk leder, vikariat)
Carsten Aagaard (barnehagelaerer, vikariat)

Nathalie Dalager —pedagogisk leder (permisjon)

Siw Therese Endresen- pedagogisk leder (permisjon)
Nivia Forss — barne og ungdomsarbeider

Sally Abbasian — barne og ungdomsarbeider

Mail: post@aslokka.com

TIf: 48995080

Vi er pa FACEBOOK, spk Aslgkka
Barnehage

Langstrgmpe tlf: 48995107, mail: avd.langstrompe@gmail.com
Heidi Bgrresen- pedagogisk leder

Tone-Mette Berget - barnehagelaerer

Mette Wold - pedagogisk medarbeider

Assraa — pedagogisk medarbeider

Vikarer: Magdalena, Borgny

FAU

Andreas Eigeland (leder og SU
representant)

Dajana Brnjevarac

\

EIERSTYRET

Ann Christin Sasen
(styreleder)

Lisbeth Laheld (nestleder)
Mathilde Krog Guttormsen
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http://www.aslokka.barnehage.no/
mailto:post@aslokka.com
mailto:avd.lillefot@gmail.com

Kalender
2023-2024
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Desember 2023

Januar 2024

* Kunstutstilling=2/11
* Planleggingsdag=3/11
* Fellessamling

Juleverksted= 1/12
Nissefest=5/12
St.Lucia= 13/12
Fellessamling
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nisseland)
Juleferie= 24/12-1/1
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Fokusomrader

Vi har i ar valgt 4 ha ett overordnet fokusord,;

YRKER VAR visjon
Alle fagomrader skal jobbes med ut ifra dette Tr .
fokuso;gdet. : T r};/ ggggehl;:r 1" - innholdsrik hverdag,
CEECT grunnlag for [y
Vart satsingsomrade er sosial og emosjonell C ansatte ska] hg fokus p3 b & og lek
kompetar}se. Vennskap, sosiale relasjoner og med barna og lytte ti] hva d a_ma, snakke Bamehagen Kal b
forebygging av mobbing. ansatte i Aslokic bamehzgee sier. Alle barnas trivsej 13.1 bl(lira til
i ti Cransvarlig for » l1vsglede,

Varme og grensesettende voksne som er tilstede i mestring og folelse
av

omsorg, lek og leering. Voksne skal vare voksne, av glede og hum om preges egen

vi skal sette grenser for barna, ha god selvkontroll, feHeSSkapet Sa O, samt omtanke for krg verd og forebygge

ta kloke valg. Vare gode, varme, sterke og innholdsrik h n(‘ilmen skaper vi en enkelser og mobbing
) ver . '

tydelige voksne. délay ag det er godt 5 vare en (r ammeplan)

TILTAK:

Gi omsorg og varme

Sette grenser og stille krav

fere tegn tj] g ;

Lytte til barna
pé be :
ale. gge avdelinger

Samtale med barna

Barna er i fokus

Tilstedevceerende voksne

Regnbueloven (veere sammen)

Rade og gronne tanker

Fokus pa folelser




Lekesolen;

Nar barn har veert i
barnehagen en hel dag
sier de gjerne "Jeg har
bare lekt”. Eller
kanskje «ingenting».
Det barnet faktisk har
gjort mens det har lekt

er fglgende...
Fritt etter Kari Pape 2012

Trygghet

Lyttet
Kreativit
et
Kommuni
kasjon
Talmo
dighet
Regler
og
Brukt normer
sansene
ett folelse
barn
Innlevelse
Felles
skap

Sprak
Ovd pa
hvordan
o
Samarbeid ':mei:‘ri
leken
Laert
lekeregler
Brukt
kroppen
Hensyn Fatt en ny
venn
Ovd
paagi MAGI

ogta

Ovd pa
turtaking

| dag har
jeg bare
lekt...

Utviklet
sosial
kompetanse

Selvstendighet

Brukt
fantasien

Latter
Tenke
Lzrt nye
ord og
uttrykk
Motorikk
Opplevd
spennin
PENiNg Uthold
enhet
Lost Glede
konflikter
Ansvar



TEMA GJENNOM ARET

VENNSKAP OG
SOSIAL LEK

TALL OG
DIGITALT

BAREKRAFTIG
LARING

ARSTIDER OG
TRADISJONER

EVENTYR OG
LITTERATUR

| AR HAR VI VALGT A HA ETT REFERANSEORD:YRKER

VI SKAL JOBBE UT IFRA DETTE MED MANGE ULIKE TEMAER OG VARE
INNOM ALLE FAGOMRADER FRA ARSPLANEN. BARNA ELSKER A LEKE
KOKK, POLITI, VETERINAR, BRANNMANN, SNEKKER O.S.V

HVILKE ANDRE YRKER HAR VI | SAMFUNNET?, HAR FORELDRENE? OG
ER DET NOEN YRKER VI IKKE KJENNER SA GODT TIL?

LEKEMILI@:

Vi har spkt kompetanse midler gjennom regional kompetanse.
Noe som betyr at vi, i samarbeid med Universitetet i Drammen,
skal ha kompetanseutvikling i barnehagen for alle ansatte. Ett av
omradene vi skal jobbe med er lekemiljg.

Vi vil jobbe med 3 legge tilrette for ett trygt, stabilt, spennende,
utfordrende og fleksibelt lekemiljg som barna skal trives med.
Vi vil bruke kubene som inspirasjon: Hva har vi av
utfordringer/muligheter med de rommene vi har?

Barnas alder og medvirkning skal vaere gjeldende og vi skal ta
vare pa barnas initiativ. Skape lek til alle, stimulerer for flere
typer lek.

Hva vil vi at barna skal mgte nar de kommer inn i ett rom?

Lekemiljg kan man si er en metode for de voksne — men er til
glede og nytte for barna. De ansatte ma vaere aktive og tilstede.
Rammeplan for barnehager sier blant annet:

Personalet skal

sorganisere rom, tid og lekemateriale for G inspirere til ulike typer
lek

bidra til at barna fdr felles erfaringer som grunnlag for lek og
legge til rette for utvikling av leketemaer

*fremme et inkluderende miljg der alle barna kan delta i lek og
erfare glede i lek

svaere bevisst pd og vurdere egen rolle og deltakelse i barnas lek
*ta initiativ til lek og aktivt bidra til at alle kommer inn i leken.
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YRKER

Tiltak kan veere:

Vennskap og sosial lek:

Jeg/meg og fellesskap

Lek

Glede over utelek

Vannlek

Snelek

Kropp er topp

Sunn og god mat som skaper energi
gjennom en lang barnehagedag
Likestilling, gutter og jenter like
muligheter i arbeidslivet. Se pa ulike
yrker.

Demokrati

Folelser

Omsorg for hverandre

Bli med i leken

Livsmestring

Etiske og moralske dilemmaer
Skape relasjoner

Samarbeid

Vi er alle like, men unike!

Lek for livet:

- Gi barna tid til & undre seg

- Forsek og eksperiment

- G4 pa tur i skog og nermilje

- Bruke kroppen

- Motoriske utfordringer

- Sang, bevegelsesglede, sangleker,
bevegelsessanger, rytme

- Vi tar en drommereise til ett magisk
sted, med musikk og teppe. Drar vi
til Nisseland? Paskeland?
Vinterland?

- Rollelek. Hvilke yrker liker barna a
leke?

Kreativitet

- Barna skal fa skape/uttrykke sin egenart

- Ulike teknikker og materialer for 4 lage
kunst

- Stimulere nysgjerrighet og kreativitet

- Oppleve glede og stolthet over egne
produkter

- Ta barnas initiativ

- Hva er yrker?




YRKER

Tiltak kan veere:

Tall og digitalt

- Tall og bokstaver

- Matematiske sammenhenger

- Former, farger, storrelse

- Digitale hjelpemidler

- I hvilke yrker er det lurt & kunne telle og
bruke digitale hjelpemidler?

Berekraftig lering

- Resirkulering
- Sortere soppel

- Hvem er det som jobber med seppel og
resirkulering? Hva gjor de?

Eventyr og litteratur

- Lese eventyr og baker

- Se pd hvem som skriver og illustrerer
beker, noen har det som sitt yrke

- Dramatisere

- Lekeskriving

- Dikt

- Kommunikasjon

- Tegn til tale, sprakstotte

- Spille spill

- Sprakgrupper

- Tegne

- Sa fro

- Folge ett tre gjennom arstidene
- Unnga matsvinn

- Ta vare pé naturen

Arstider og tradisjoner

Forandringer i naturen gjennom érstider
Hvilke dyr finner vi i de forskjellige
arstidene?

Paskeforberedelser

17. mai

Hvordan lever samene? Markere samenes
dag. Hvilke yrker har samene?

Jul — juletradisjoner

Musikk fra andre kulturer

Feiringer

Ulike kulturer

Rockesokk




RAMMEPLANENS 7 FAGOMRADER
OG PROGRESJONSPLAN

ANTALL, ROM OG
FORM

NARMILIZ OG
SAMFUNN
1-2 ar

1-2ar

ETIKK, RELIGION

0G FILOSOFI

NATUR, MILJ@ 1-24r

OG TEKNOLOGI Lzere bordskikk. Leere
1-2 ar

a lane bort leker. Vise

omsorg. Laere om
Lek med vann. Sanse

. rett/galt
og erfare arstider. 5-6ar 2-3ar
Lzere navn pa dyr. Kristne
Undre seg over grunnverdier. Undring ST
5-6 ar naturen 2-3ar Lzere om ulike over folelser. Gi
land og andre hvordan ——r og
Natureps Oppleve menneskers verden T
Ms:n':“:‘s’:tti naturen. Ta levesett. fungerer undring. Antall, rom og
Lek og med naturen Bevisstgjering form
s e undring i inn. Sortere av 3-4ar ‘
E::tr:::izrl T suppel. konfliktlgsning. Nzermiljo og
Resirkuleri-ng. Oppleve 4 Tradisjoner rundt ‘ samfunn
e naturen me heytider. Respekt for ) e
e 343 sansene hverandre. Lzere om Etikk, religion og
ar ; )
konfliktlgsning. filosofi
Leere om trzer, planter ‘ .
og insekter. Laere om Natur, miljg og KUNST. KULTUR
miljget. Leere om teknologi 0G KREATIVITET
eksperimenter.
Kunst, kultur og )
kreativitet KROPP, BEVEGELSE, 1-2ar
MAT OG HELSE
Kropp, 1-2ar
bevegelse, mat KOMMUNIKASJON, .
re & ga.
Kommunikasjon, og helse SPRAK OG TEKST Bevegelsegeatter
sprak og tekst 1-2ar p musikk. Vann lek 2-38r
5-6 ar
Kroppens anatomi. Bevegelses Snakke om
Hoppe tau. glede, kropp. Tegne.
Regelstyrte leker. matglede ~ Danse- Smake pa
Betydningenavsunt o0 ek ulike typer mat.
kosthold. Bestemme Min kropp
over egen kropp. 3-4ar
Leere om kroppens
funksjoner. Fysiske
utfordringer.
Bevegelsessanger.
Sunn/usunn mat. Henry
forstehjelper
\ .
Z’




Arbeidsplan 0-6 ar

1-2 aringer

3-ar

4-ar Farskoleklubben, overgang fra barnehage til skole

For de minste er det viktigste & ha
varme, omsorgsfulle voksne rundt
seg som ser deres behov og gir
trygghet. Slik leerer ogsa barna &
kunne vise omsorg for hverandre
Vi har korte sangsamlinger med
enkle sanger som blir repetert
gjennom aret. Vi teller sammen for &
leere tallene.

Vi skal bevege kroppen, vi utvikler
motorikken samtidig som vi har det
goy- bade inne og ute.

Utvikling av spréket er viktig i
denne alderen og de voksne skal
respondere pa lyder og
kommunisere med kroppssprak,
sang og tale. Nar vi lager kunst er
prosessen det viktigste, barna skal
erfare ulike teknikker og materialer.
| Ippet av aret har vi grupper hvor vi
jobber med arets tema.

Vi koser oss mye ute og er ofte pa
tur.

Tre &ringene skal stimuleres til 4 bruke
spraket. Vi bruker eventyr, rim, regler og
beker for & utvikle spréket. I fokus er
ogsé den gode samtalen hvor de voksne
lytter, svarer pa spersmal og reflekterer
sammen med barna.

Referanseomride

Hoytlesning

Ernzringslere (sunn mat-bra for
kroppen)

Sang og dans

Meg selv og familien min

Fire dringene leker med spréket, vi
bruker rim og regler og de blir lest
heyt for. Vi ser pa bokstavene og
gjenkjenner bokstaven i navnet vért.
Vi leker med ord og begynner med
lekeskriving.

* Referanseomréade

» Velge eget navn pa gruppen

* Planting av fre (barekraft)

* Henry forstehjelper

 Insekter

Vi jobber med de syv fagomradene, men gir
dypere inn 1 temaene. Trampoline er ett
aktivitetshefte med skoleforberedende temaer som
vi bruker gjennom hele aret. Brannvesenet har
laget ett opplegg om brannvern som er tilpasset
barn i femérs alderen. Dette opplegget handler om
bamsen Bjernis, vi jobber med dette gjennom aret.
Vi tar ogsa turen til teknisk museum. Sprékleker er
ogsa ett viktig tema som vi jobber med gjennom
hele aret. Det er siste ar for skolestart og ABC-
klubben jobber med folgende skoleforberedende
aktiviteter:

*Preposisjoner og adjektiv

*Enkel innforing til matematikk

*Meg selv

*Rim & regler og sprékleker

*Tarkus, trafikkopplegg fra trygg trafikk

«Sitte stille, rekke opp hénda, selvstendighet ved
pakledning og toalettbesek, bordskikk, hygiene, ta
ut av- og pakke ned i sekken, kunne ta imot en
beskjed og folge den, veere hyggelig mot andre.
Selvhjelpsferdigheter.
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Omsorg, Lek og Lzaering Lek og leering

Leken skal ha en sentral plass i barnehagen, og lekens egenverdi skal anerkjennes.
Barnehagen skal gi gode vilkar for lek, vennskap og barnas egen kultur.

Omsorg (rammeplan)
. . e . Tiltak:
A gi barn mulighet til 4 gi hverandre og ta imot omsorg, er grunnlaget .
o . Rollespill -
for utvikling av sosial kompetanse.
Tiltak: voksne
Barna bearbeider
inntrykk og
opplevelser gjennom
leken
Et ledig
Lydherhet fang
Dele og Kreativitet
En hand & vente pa tur og humor
holde 1
Trygghet
es Glade og
engasjerte
voksne Konfliktlesning

Barna velger lek, voksne
er med og hjelper til med a

Vere tilstede utvikle leken.



Medvirkning og Inkludering

Daglig kontakt

I garderoben er det ofte man tar en liten prat og utveksler
informasjon. Noen ganger har personalet god tid, andre
ganger liten tid til & prate. Dette fordi var prioritet er & vare
sammen med barna. Har du noe du vil informere om sé be
om en prat, send en SMS, ring eller send en mail. Det skal
alltid vaere en hyggelig opplevelse & komme til barnehagen.

Foreldresamtale

To ganger i dret blir man tilbudt foreldresamtaler. Dersom
det er behov utenom dette kan man avtale direkte med
pedagogisk leder. P4 samtalene snakker vi om barnas
utvikling. Her er det mulighet for & komme med sporsmaél og
innspill fra dere. Vi ensker & {4 til ett best mulig samarbeid
for barnas beste. Foreldresamtalen pa hesten er obligatorisk.
Forskolebarna har en obligatorisk samtale for barnehage slutt
for & fylle ut informasjonsskjema til skolen.

Foreldremeote

Pa hesten innkaller vi til foreldremeote, temaet da er
informasjon om barnehagen og hva vi skal jobbe med
kommende ar.

Pa varen innbyr vi til kurs.

Foreldrearrangement

Vi inviterer til arrangement for foreldre og barn, som for
eksempel nissefest, sommerfest og paskefrokost. FAU har
ansvaret pd nissefest og sommerfest for planlegging,
gjennomfering og rydding.

Barns medvirkning

Barn har rett til & si sin menig og meningene deres skal vektlegges. Hvor omfattende
medvirkningen vil vare, og hvordan retten til medvirkning praktiseres vil avhenge av barns
alder og funksjonsnivd. Barnas innspill kommer til uttrykk pa forskjellige méter, for eksempel
gjennom kroppssprk, handlinger, estetiske uttrykk og gjennom verbalt sprik. A gi barna
medbestemmelse handler ikke om at barn til en hver tid skal bestemme, men i storre grad om &
ta barn pa alvor. Barn skal oppleve tydelige, imeotekommende og ansvarsfulle voksne i
barnehagen som innser betydningen av 4 skape tid for samtale og lytte til det barna har & si.

Vi legger vekt pé at barna ikke skal stenge hverandre ute, de skal inkludere hverandre og vise
respekt for hverandre. Vi skal legge til rette for at alle har like muligheter, uavhengig av kjonn,
religion, kultur og sprék. Alle skal bli med og alle skal ha noen & leke med, dette stiller krav til
personalet om at de ser barna og hjelper de inn i leken hvis de ikke far til dette selv.

Tilvenning

Den forste tiden i barnehagen legger vi vekt pd a skape trygghet, trivsel og en gradvis
tilvenning. Mor eller far er med de forste dagene, de steller og legger barnet selv. Det er viktig &
skape en god ramme rundt tilvenningen og la barnet fa tid til 4 bli kjent med barnehagen og de
ansatte. Barnet far en primarkontakt som har hovedansvaret for tilvenningen og samarbeidet
med foreldrene. A starte i barnehage er en losrivelsesprosess som kan vere vanskelig for barn
og foreldre, det er viktig at foreldrene foler seg trygge pa barnehagen, da er det ofte enklere for
barna. Er foreldrene positive til barnehagestart sa merker barna dette. Nar barnet skal vere alene
1 barnehagen er det viktig at foreldrene gér nar de har sagt de skal gé, dette skaper
forutsigbarhet. Barnet skal erfare at foreldrene gar og kommer tilbake.

Overgang innad i barnehagen

Lillefotbarna skal ha en flytende overgang til Langstrompe. P& véren er de pa besok og spiser
lunsj sammen, slik at de skal bli godt kjent. Vi arrangerer felles turer med 3-dringene pé
Langstrempe. Vi er ogsd sammen hver morgen og ettermiddag, og vi er mye ute sammen slik at
det skal bli en myk overgang.

Nettsiden

Inneholder diverse informasjon, ukeplan, manedsbrev, tavlepost og bilder fra hverdagen. E-post
sendes fra nettsiden sa det er viktig at denne alltid er oppdatert med riktig kontaktopplysninger.
Vi er ogsd pa facebook, sek oss opp. Det er en apen side for alle og en lukket side- kun for
foreldre og ansatte.



BARNEHAGENS SAMFUNNSMANDAT

Barnehagen skal gi barn under oppleringspliktig alder
gode utviklings og aktivitetsmuligheter i ner forstielse
og samarbeid med barnas hjem. (Barnehageloven § 1
Formal) To begreper skal dekke de ulike sider ved
kontakten mellom barnehagen og foreldrene. Disse to
begrepene er forstaelse og samarbeid. Barnehagen skal
avholde to foreldremeoter 1 é&ret, derav det ene
foreldremete skal vaere med faglig innhold. Barnehagen
skal tilby foreldre to foreldresamtaler i dret der man kan
snakke om barnehagens innhold og oppfelging av hvert
enkelt barn. Her er det alltid barnets beste som skal sté i
fokus. Det er ogsd rom for a gi beskjeder nar man leverer
og henter barna. Om det er enske om en samtale utenom
de fastsatte to foreldresamtalene er det bare & si ifra til
pedagogisk leder. For a sikre et godt samarbeid er det
viktig at foreldrene sier ifra/sper om det er noe man lurer
pa. Vi samarbeider med PPT (pedagogisk psykologisk
tjeneste) og barnevernet ved behov. Foreldrene skal gi
samtykke til samarbeidet, med unntak av saker hvor det
er mistanke om vold eller overgrep.

ARSPLANENS FUNKSJON

Denne arsplanen forteller blant annet om barnehagens innhold, funksjon og
aktiviteter, Arsplanen bygger pd Lov om barnehager, Rammeplan for
barnehagen og FNs barnekonvensjon. Arsplanen er utarbeidet av barnehagens
ansatte og godkjent av eierstyret og samarbeidsutvalget. Den er et forpliktende
dokument som barnehagen skal styre etter og formidler informasjon til brukere
og andre interesserte. Arsplanen er et arbeidsredskap for personalet i
barnehagen. Alle barnehager skal bygge sin virksomhet pd verdigrunnlaget og
innholdet som er fastsatt i barnehageloven. Ved alle handlinger som angar barn
som foretas av myndigheter og organisasjoner, skal barnets beste vare et
grunnleggende hensyn. Staten skal sikre at de institusjoner og tjenester som har
ansvaret for omsorgen eller beskyttelsen av barn, har den standard som er
fastsatt, sarlig med hensyn til sikkerhet, helse, personalets antall og
kvalifikasjoner samt kvalifisert tilsyn. Barnekonvensjonen vektlegger barns rett
til & uttrykke seg. Malet med rammeplanen er & gi styrer, pedagogiske ledere og
det gvrige personalet en forpliktende ramme for planlegging, gjennomfering og
vurdering av barnehagens virksomhet. Rammeplanen gir ogsd informasjon til
foreldre, eier og tilsynsmyndighet.

Arsplanen blir laget med utgangspunkt i
rammeplan for barnehager; som er vart
viktigste arbeidsdokument. Les gjerne i
den her:
https://www.udir.no/laring-og-

trivsel/rammeplan/

DOKUMENTASION

Det pedagogiske arbeidet med barn dokumenterer vi gjennom ord og bilder. Dokumentasjon er viktig for & kartlegge
egenskaper, ferdigheter og kompetanse hos barna. For personalet er det viktig som grunnlag for refleksjon og faglig
utvikling. Arsplanen er laget med utgangspunkt i rammeplan for barnehager, som er vart viktigste verktoy og som vi er
forpliktet til & folge. Barna har hver sin perm der vi samler tegninger, malerier og formingsaktiviteter, her setter barna
ogsa selv inn sine produkter. Vi tar ogsd vare pa det de lager pa klubbene i lopet av aret. Vi bruker observasjonsskjemaer
til kartlegging: ”ALLE MED” og "TRAS”, disse er ogsa grunnlag for foreldresamtaler. I tillegg har vi informasjon om
barnehagen, bilder, ménedsplan og manedsbrev som ligger ute pd nettsiden var.
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